DECRETO N°  094/2021
CRESPO (E.R.), 13 de Abril de 2021

VISTO:
La necesidad de implementar un sistema para la expedicion de recibos de
haberes en formato digital para los agentes y funcionarios dependientes de la

Administracion Pablica Municipal, y

CONSIDERANDO:

Que la expedicion de los recibos de liquidacién de haberes, tal como se

realiza actualmente mediante la impresion en formato papel, implica erogaciones
sustanciales en los diferentes insumos y equipamientos — papel, tinta, energia y
otros, que se requieren para el proceso.

Que el insumo papel es un material compuesto por pasta celulosa
obtenida a través de procesos mecanicos y quimicos, requiriendo la tala de arboles.

Que los avances tecnoldgicos existentes permiten el desarrollo e
implementacién de la modalidad de recibo digital.

Que el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacién
mediante Resolucion N° 1455/11, ha autorizado a los empleadores de la actividad
privada para emitir recibos de pago de salarios, a través de formas electronicas o
digitales, en reemplazo del formato papel.

Que asimismo la Provincia de Entre Rios a través del Decreto N°
3793/2014 de fecha 22 de Octubre de 2014, dispuso la implementacién de un
sistema de expedicién y distribucion digital de los recibos de haberes de agentes y
funcionarios de la Administracion Puablica Provincial.

Que se ha constatado la implementacion de la modalidad digital por parte
de varias jurisdicciones Provinciales.

Que esta nueva modalidad permitird mejorar el servicio de gestion a los
agentes publicos, y concomitantemente efectuar un aporte al cuidado y proteccion
del medio ambiente a través del menor uso de papel.

Que el é4rea de Informéatica y Redes Municipal, ha analizado las
metodologias y procedimientos para permitir la implementacién de esta modalidad y
redisefiar los Sistemas Administrativos correspondientes, como también las
previsiones en materia de seguridad informética.

Que éste Departamento Ejecutivo ha evaluado la conveniencia de
instrumentar el sistema de emision de recibos de haberes en formato digital,

reemplazando la impresién en papel, disponer su implementacion a través de la



Secretaria de Economia, Hacienda y Produccion y la Sub Direccién de Recursos

Humanos, que coordinaran las actividades de las areas involucradas en la tematica.

Que el presente se dicta en uso de las facultades que la Constitucion de

Entre Rios y la Ley N° 10.027 y sus modificatorias, otorgan al Departamento

Ejecutivo Municipal.

Art.1°.-

Art.2°.-

Art.3°.-

Art.49°.-

Art.5°.-

Art.6°.-

Por ello y en uso de sus facultades
EL PRESIDENTE MUNICIPAL
DECRETO:

Disponese la implementacion de un sistema de expedicion y distribucion
digital de los recibos de haberes de agentes y funcionarios de la
Administracion Publica Municipal, cuyas liquidaciones seran realizadas a
través del area de Recursos Humanos, dependiente de la Secretaria de
Gobierno y Ambiente.

Establécese que la Secretaria de Economia, Hacienda y Produccion a
través del area de Informatica y Redes, serd el encargado de llevar

adelante la implementacion del sistema.

En la web del Municipio (https://www.crespo.gob.ar/) se dispondra de un

sitio especifico para los agentes y funcionarios municipales, donde se
podrd acceder a los recibos de sueldo a fin de consultar e imprimir los

mismos.

Los agentes y funcionarios municipales seran provistos de una clave Unica e
irrepetible para poder acceder a la plataforma de emision del recibo de
sueldos digital.

Comuniquese al personal, publicando una copia del presente en cada reloj

de registro de ingreso/egreso.

Pasese copia del presente Decreto al Concejo Deliberante, a la Secretaria
de Economia, Hacienda y Produccion, a Contaduria y a la Subdireccion de

Recursos Humanos, a sus efectos.



Art.7°.- Disponese que el presente Decreto sera refrendado por el Gabinete

Municipal.

Art.8°.- Comuniquese, publiquese, etc.



